Agencija za odrZivi razvoj Opéine Antunovac - RODA d.o.0

Izmjene i dopune Financijskog plana za 2022. godinu

Struktura (elementi) plana Izmjena Plana 2022. Projekcija 2023. Index 2023/2022
I. PRIHODI

75 Prihod na temelju izdanih racuna 250.000 540.000 216,00%
75 PIA upravljanje - Prihod na temelju izdanih ra¢una 545.000 590.000 108,26%
78 Prihod od JLS-a 600.000 600.000 100,00%
78 Prihodi od subvencija 110.000 120.000 109,09%
78 Sredstva EU za projekte 0 300.000 0,00%
78 Sredstva drzave i JP(R)LS za projekte 0 50.000 0,00%
78 Ostali poslovni prihodi 31.000 50.000 161,29%

UKUPNO PRIHODI 1.536.000 2.250.000 146,48%

1 RASHODI

1. RASHODI ZA ZAPOSLENE 538.000 591.000 109,85%
42 Ukupan trosak place za redovan rad 500.000 540.000 108,00%
46 Naknada za prijevoz na posao i s posla 13.000 18.000 138,46%
46 Nagrade, darovi u naravi, darovi za djecu 22.000 30.000 136,36%
46 Ostali rashodi za zaposlene 2.000 2.000 100,00%
46 Specijalisticki zdravstveni pregledi radnika 1.000 1.000 100,00%
11. MATERIJALNI RASHODI 134.500 537.500 399,63%
40 Potro$ni materijal 10.000 15.000 150,00%
40 Sitni inventar 2.000 2.000 100,00%
41 Troskovi telefona, poste i sl. 20.000 15.000 75,00%
41 Informati¢ke usluge, odrzavanje softvera i web stranica 16.000 18.000 112,50%
41 Tro$kovi odrzavanja i ¢i§éenja 1.000 1.000 100,00%
41 Zakup stream servera 2.500 2.500 100,00%
41 Tro$kovi promidZbe, marketinga 1.000 10.000 1000,00%
41 Projekt POVRATAK VITEZOVA 0 50.000 0,00%
41 Administrativne i sudske pristojbe 1.000 2.000 200,00%
41 Knjigovodstvene usluge 20.000 20.000 100,00%
41 Reprezentacija 8.000 15.000 187,50%
41 Troskovi ostalih vanjskih usluga 2.000 2.000 100,00%
46 Dnevnice za sluZbena putovanja i putni troskovi 5.000 15.000 300,00%
4 Jakanje akceleracijske aktivnosti - Osa 0 300.000 0,00%
46 Aktivnosti u mrezi BOND 31.000 50.000 161,29%
46 Stru¢na literatura i ¢asopisi 1.000 5.000 500,00%
46 Stru¢no usavriavanje zaposlenika 10.000 10.000 100,00%
46 Ostali troskovi 3.000 4.000 133,33%
48 Donacije 1.000 1.000 100,00%
111. PIA - UPRAVLJANJE 836.000 1.083.000 129,55%
40 Potro$ni materijal 15.000 18.000 120,00%
40 Sitni inventar 1.000 10.000 1000,00%
40 Potro$ena energija (plin, elektri¢na energija) 500.000 765.000 153,00%
41 Troskovi odrzavanja i Cid¢enja 15.000 20.000 133,33%
41 Troskovi zatite na radu 10.000 12.000 120,00%
41 Troskovi ulaganja u poslovni prostor 1.000 10.000 1000,00%
41 Intelektualne i osobne usluge 13.000 13.000 100,00%
41 Troskovi komunalnih usluga 22.000 23.000 104,55%
42 Ukupan troSak place za redovan rad 250.000 200.000 80,00%
46 Naknada za prijevoz na posao i s posla 9.000 12.000 133,33%
1V. RASHODI ZA NABAVU ROBA 1.000 2.000 200,00%
65 Trosak nabave roba 1.000 2.000
1V. RASHODI ZA NABAVU DUGOTRAJNE IMOVINE 2.000 12.000 600,00%
03 Racunalna i telekomunikacijska oprema 1.000 10.000 1000,00%
03 Uredski namjestaj 1.000 2.000 200,00%
V. FINANCIJSKI RASHODI 6.000 8.000 133,33%
46 Bankovne usluge, troskovi platnog prometa i troskovi prava

koristenja 5.000 6.000 120,00%
46 Porezi koji ne ovise o dobitku i pristojbi 1.000 2.000 200,00%

UKUPNO RASHODI 1.517.500 2.233.500 147,18%

Razlika prihoda i rashoda 18.500 16.500 89,19%

Antunovac, 23. prosinca 2022. godine
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